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1 INTRODUCAO

A Diretoria de Desenvolvimento Estudantil (DDE) € uma das diretorias es-
pecializadas que compdem a direcdo-geral do CEFET-MG. A DDE foi criada por meio
da Resolugcao CD n° 12/2020, que estabelece a nova estrutura organizacional da ins-
tituicdo, com a intencao de integrar politicas e acfes ligadas ao Acompanhamento e
Assessoramento Pedagdgico, a Assisténcia Estudantil e a Inclusédo e Diversidade. Ela
ndo apenas absorve as politicas e projetos anteriormente desenvolvidos pela entdo
Secretaria de Politica Estudantil e pelas entdo Coordenagfes Pedagdgicas, mas con-
tém uma nova proposta de politica institucional, em que essas duas areas se juntam
a de Inclusdo e Diversidades, contemplando demandas anteriormente realizadas de
forma pulverizada, sem orgaos articuladores.

Conforme a Resolucdo CD n° 12/2020, que estabelece a estrutura organi-
zacional regimental do CEFET-MG, normatiza a criagcéo e extincao de unidades orga-
nizacionais néo regimentais e da outras providéncias, “a Diretoria de Desenvolvimento
Estudantil é a unidade responsavel por planejar, desenvolver, coordenar, monitorar e
avaliar a execucao das politicas de assisténcia estudantil, de acompanhamento peda-
gogico, de inclusao e diversidades de discentes no ambito da Instituicao”.

De acordo com a mesma Resolucédo, a “criacdo ou extincdo de unidades
organizacionais nao regimentais e administrativas, subordinadas direta ou indireta-
mente a qualquer unidade de que trata o art. 7°, € prerrogativa indelegavel da Direcao-
Geral, observando-se estritamente o disposto no art. 8° e no art. 9°.” Assim, a Portaria
DIR-263/2020, de 23 de abril de 2020, a Direcdo-Geral cria as seguintes unidades da
area finalistica da Instituicdo, subordinadas a Diretoria de Desenvolvimento Estudantil:

| — Coordenacédo do Programa de Assisténcia Estudantil (CPAE);

Il — Coordenacédo do Programa de Incluséo e Diversidades (CPID);

[Il — Coordenacéo do Programa de Acompanhamento Pedagogico (CPAP).

Vale ressaltar que no periodo de 2016 a abril de 2020 a politica de assis-
téncia estudantil estava estabelecida pelo Regulamento da Politica de Assuntos Es-
tudantis do CEFET-MG (Resolucdo CD 083/04 de 13/12/2004), suas acdes e diretri-
zes estdo especificadas no decorrer deste texto. Assim como a politica pedagdgica
da Instituicdo foi desenvolvida pelas Coordenacfes de Acompanhamento e assesso-

ramento pedagoégico do ensino em todos os campi do CEFET-MG.
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2. POLITICA DE ACOMPANHAMENTO E ASSESSORAMENTO DO ENSINO NO
CEFET-MG

2.1 De 2016 a 2020

O presente capitulo tem como objetivo apresentar as diretrizes e acbes nor-
teadoras do trabalho das equipes pedagoégicas do CEFET-MG entre os anos de 2016
e 2022, que foram estabelecidas conforme: i. O Regulamento das Coordenacdes Pe-
dagogicas e da Politica de Acompanhamento e Assessoramento Pedagdégico do en-
sino no CEFET-MG, aprovada pelo Férum das Coordenacfes Pedagdgicas (CPs), no
ano de 2016; ii. As metas e as acdes planejadas pelas CPs constantes no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI); iii. A Instrugdo Normativa (IN) DDE n° 01/2020,
gue estabeleceu as diretrizes para o acompanhamento pedagogico durante 0 ensino
remoto emergencial no CEFET-MG,; iv: A minuta da Politica e do Programa de Acom-
panhamento Pedagogico no ambito do CEFET-MG.
Para além da definicdo das Coordenacdes Pedagogicas como Orgaos exe-
cutores da politica de ensino das Diretorias Especializadas de Ensino, o PDI 2016-
2020 estabeleceu as “projegdes de reestruturacdo da gestdo pedagdgica na Institui-
¢cao, considerando o trabalho em andamento da Comissao Responsavel pela Rees-
truturacdo e Elaboracédo do Regulamento da Coordenacao Pedagogica, instituida pela
Portaria DIR-388/16, de 26/04/2016” (CEFETMG, 2016, p. 153). Com base nos prin-
cipios da educacao brasileira, definidos no art. 3° da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (Lei n° 9394/96) e nos principios do ensino definidos para a Edu-
cacao Profissional Técnica de Nivel Médio, para o ensino de Graduacéao e para o da
Pos-Graduacao no CEFET-MG, foram eleitos como principios da politica de Assesso-
ramento e Acompanhamento Pedagoégico no CEFET-MG, no PDI, ainda que sob a
definicdo de Programa Transversal:
e Promocéao de condi¢cdes de democratizacdo do acesso e permanéncia do es-
tudante no curso.
e Integracao das atividades de acompanhamento pedagdgico em todos os niveis
e etapas de ensino do CEFET-MG, na perspectiva da verticalizacdo do ensino.
e Busca da exceléncia, inovacdao e criatividade nos processos de ensino e apren-
dizagem, tendo em vista a melhoria da sua qualidade.

e Respeito ao trabalho coletivo e participativo e sua valorizacao.
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Respeito a autonomia docente e discente nos processos de ensino e aprendi-
zagem.
Aprimoramento continuo da comunicacao e integracdo entre as Coordenacdes
Pedagdgicas, as trés Diretorias Especializadas de Ensino — DEPT, DIRGRAD
e DPPG - e a Secretaria de Politica Estudantil.
Estimulo a formacado continuada dos profissionais que atuam nas Coordena-
¢cOes Pedagogicas.
Respeito as manifestacdes e necessidades fisicas, cognitivas, emocionais e

afetivas dos estudantes nas suas relac¢des individuais e coletivas (CEFET-MG,
2016, p. 153-154).

As metas relativas a gestdo pedagdgica no CEFET-MG eram as seguintes:

Consolidar as praticas existentes na area de planejamento, desenvolvimento e
avaliacdo do ensino, provendo-lhes organicidade, juntamente com as trés Di-
retorias Especializadas na area do ensino, o que implica: realizacéo de eventos
com a participacdo das coordenacdes de todos os campi; avaliacdo continua
do atendimento ao estabelecido no Regulamento da Coordenacéao Pedagodgica,
envolvendo elaboracao de relatérios anuais.

Consolidar as praticas existentes de recepcao e integracdo dos discentes in-
gressantes e as praticas de acompanhamento e orientacdo académica aos es-
tudantes, no ambito da EPTNM e da Graduacgéo, em todos os campi, por meio
de aulas inaugurais e divulgacdo do Guia Académico.

Consolidar as praticas existentes de integracdo e acolhimento dos docentes
ingressantes, pela criacdo e implementacéo de Projeto de Integracéo e Acolhi-
mento de Docentes, juntamente com as trés Diretorias Especializadas na area
do ensino e com a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas. (CEFET-MG,
2016, p. 154)

Cada meta foi relacionada a um programa especifico, por meio do qual se

buscou atingi-la, além de a¢des planejadas para o periodo, expostas no Quadro 1:

e CAP 01 - Planejamento, desenvolvimento e avaliacdo dos processos de

ensino e aprendizagem (Meta 01);
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e CAP 02 - Acompanhamento e orientagdo académica ao discente (Meta
02);
e CAP 03 - Acompanhamento e orientacao didatico-pedagdgica ao do-
cente (Meta 03);

e CAP 04 - Gestao das acdes e projetos das Coordenacdes Pedagogicas
(Metas 01, 02, 03, 04).



Quadro 1 — Resumo de ac¢des, por meta, dos programas do PDI 2016-2020

L e ~ Periodicidade/
Programa Objetivo especifico Acéo e
- Chamadas pedagdgicas de orientacdo ao planeja- Semestral

CAP 01 - Planeja-
mento, desenvolvi-
mento e avaliacdo dos
processos de ensino e
aprendizagem

Incentivar a realizacdo de estudos que aprimorem a
execucdo dos curriculos e a aplicacdo de métodos e
técnicas inovadoras de ensino e aprendizagem.

mento de ensino

- Intervengdes junto a professores, em parceria com
as Coordenacfes de Curso

Cf. necessidade

- Participagdo em Assembleias Departamentais e
Reunides de Colegiado de Curso

Cf. necessidade

Apoiar as Coordenacdes de Curso e as Coordena-
¢Oes Pedagogicas no processo de acompanha-
mento e desenvolvimento das monitorias, identifi-
cando eventuais falhas e propondo medidas correti-
vas nesse processo.

- Acompanhamento das monitorias da EPTNM e da
Graduacao, quanto a frequéncia dos alunos indica-
dos pelos professores para frequentar a monitoria

Mensal

Orientar o planejamento, 0 acompanhamento e a

- Levantamento de causas da retencéo junto aos alu-
nos da EPTNM

Anual e Semes-
tral

- Levantamento de dados de desempenho e frequén-

e . a : Semestral
avaliacdo das atividades de dependéncia e de recu- | cia
peracdo dos estudantes da EPTNM. - Realizacdo de reunides Pedagdgicas — via Coorde- .
~ Bimestral
nacao de Curso
- Realizacdo de orientacdes individuais e em grupo .
P Diariamente
sobre técnicas de estudo
i o - Apresentacdo de Normas Académicas para turmas | Semestral e
Planejar e coordenar, semestralmente, a realizacdo | . ~ .
7 ” . . ingressantes — EPTNM e Graduacéo; Anual
de atividades de recepgdo dos discentes ingressan-  — Pesquisa sobre perfil do aluno ingressante (em par-
tes dos cursos de EPTNM e de Graduag&o. 9 b g P Anual

ceria com outros setores) — EPTNM;

Promover o atendimento do estudante de forma in-
tegrada com outros setores (Coordenagfes de
Curso, Coordenages de Politica Estudantil, e NU-
cleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas)

- Reunido com a CPE da Unidade

Semestral e con-
forme disponibili-
dade dos profissi-
onais

- Reunido com Coordenacéo de Curso

Bimestral

Facilitar o intercambio de informacdes entre a fami-
lia dos estudantes da EPTNM e o CEFET-MG.

- Reunido de responséveis — EPTNM

Anual

- Atendimento de responsaveis

Cf. necessidade

- Contato com responséveis

Cf. necessidade

Orientar os estudantes sobre o funcionamento da
Instituicdo (programas, procedimentos e hormas

- Apresentacdo de normas académicas — EPTNM e
Graduacao

Semestral e anual




L e ~ Periodicidade/
Programa Objetivo especifico Acao S
académicas) e sobre a organizacdo de estudos e . o .
S P . - Orientacéo individual e em grupo sobre planeja- .
trajetdrias académicas, particularmente aqueles com P Diariamente
; A o mento e técnicas de estudo
rendimento académico insuficiente.
CAP 02 - Acompanha- - Acompanhamento de alunos retidos (conforme pro- Bimestral
mento e orientacdo Orientar e acompanhar os estudantes da EPTNM, jeto)
académica ao discente | quanto ao desempenho escolar e a trajetéria acadé- | - Acompanhamento do desempenho escolar e das Bimestral
mica, sobretudo aqueles encaminhados pelos pro- faltas
fessores e coordenadores de curso. - Orientacdo de alunos Diariamente

- Contato com responsaveis

Cf. necessidade

- Levantamento no sistema académico (em parceria

CAP 03 - Acompanha-
mento e orientacao di-
datico-pedagégica ao
docente

Identificar fatores de evasao escolar e retencéo, as- | com DIRGRAD e DEPT) sobre alunos evadidos e re- | Anual
sim como identificar formas de evita-las. tidos
- Pesquisa qualitativa com alunos retidos e evadidos | Anual
Orientar a elaboracgéo de relatérios dos dados refe- x L
P - Elaboracéo de relatério de acompanhamento de
rentes ao desempenho académico dos estudantes A Semestral
~ o alunos retidos
acompanhados pelas Coordenacdes Pedagdgicas.
. . . - Criacdo, em parceria com as Coordenagfes Gerais
Planejar e coordenar o acolhimento de docentes in- .
; . PO de Acompanhamento e Desenvolvimento da EPTNM
gressantes em parceria com a Superintendéncia de Semestral

Gestao de Pessoas.

e da Graduacdo, proposta de acolhimento docente a
ser apresentada a Secretaria de Gestéo de Pessoas

Participar na elaboracéo e reestruturacéo dos Proje-
tos Politico-Pedagdégicos e dos Planos de Ensino
dos cursos.

- Participag&o nas comissdes de elaboracéo e revi-
sdo de PPC

- Orientacdo de membros de comissdes de elabora-
¢ao e revisdo de PPCs

- Orientacdo de elaboracéo e revisao de planos de
ensino

Cf. necessidade

CAP 04 - Gestao das
acoes e projetos das
Coordenacdes Peda-
gogicas

Buscar a integracéo das Coordenacfes Pedagdgi-
cas com as Coordenacdes Gerais de Desenvolvi-
mento e Acompanhamento da EPTNM e da Gradua-
¢do e com as Coordenacdes de Curso.

- Criacao de projeto de acolhimento docente (ver ob-
jetivo 01 deste programa)

Cf. necessidade

Planejar e realizar a¢des de formacéo continuada
dos profissionais das Coordenacdes Pedagdgicas
com vistas ao aprimoramento das atividades desen-
volvidas pelas CPs.

- Participagéo da elaboragéo do planejamento dos
Foruns da Coordenacéo Geral

Mensal
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Cabe ressaltar que, a fim de fomentar as condi¢ces simbdlicas e materiais
necessarias para realizacdo das acdes dispostas no quadro acima, estabeleceu-se
pelo grupo de profissionais da area, a praxis de participacéo efetiva dos membros das
coordenacdes pedagdgicas nos 6rgaos colegiados e em outros espacos de discussao
da Instituicdo, como:

e Conselho de Educacédo Profissional e Tecnoldgica;

e Conselho de Graduacao;

e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

e Conselho Diretor;

e Fo6rum de Coordenadores da Graduacéo;

e FoOrum de Coordenadores da Unidade;

e Congregacédo da Unidade.

2.2. De 2020 até o presente momento

A partir do ano de 2020, com a reestruturacdo institucional realizada por
meio da Resolucédo CD n° 12/2020, as ac¢des desenvolvidas pela equipe de acompa-
nhamento pedagogico passaram a se orientar por trés instrumentos normativos insti-
tucionais.

O primeiro deles é a criagdo do Programa de Acompanhamento Pedago-
gico, sob coordenacéo politica da Coordenacédo do Programa de Acompanhamento
Pedagadgico institucional, no ambito da Diretoria de Desenvolvimento Estudantil, con-
forme a Portaria DIR n° 263/2020, que cria as seguintes unidades da area finalistica

da Instituicdo, subordinadas a Diretoria de Desenvolvimento Estudantil:

lIl - A Coordenacgédo do Programa de Acompanhamento Pedagdgico é a uni-
dade responsavel por implementar as politicas institucionais de apoio peda-
gogico aos estudantes, bem como por planejar, desenvolver, coordenar, ori-
entar, supervisionar, acompanhar e avaliar as a¢des voltadas ao desenvolvi-
mento do processo de ensino-aprendizagem no ambito do CEFET-MG.

Os dois Ultimos instrumentos normativos institucionais que orientam as
acOes do acompanhamento pedagogico sao a Portaria DIR n°® 272/2020, que cria as
seguintes unidades, subordinadas as respectivas Diretorias dos Campi, entre elas a

Coordenacéo de Assuntos Académicos (CAAs),e a Portaria DIR n°® 274/2020, que cria
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as unidades organizacionais subordinadas as CAAs. A Portaria DIR n° 272/2020 in-

forma que:

Art. 2° As areas de competéncia das unidades organizacionais instituidas no
art. 1° sdo assim definidas:

| - As Coordenacfes de Assuntos Académicos sao as unidades responsa-
veis por implementar as politicas e planos institucionais de ensino, pesquisa
e extensdo, de desenvolvimento estudantil, bem como por coordenar, acom-
panhar, supervisionar, fiscalizar a execugdo dos servigos de biblioteca, de
registro académico dos cursos e de desenvolvimento estudantil no &mbito do
respectivo Campus; (Portaria DIR n°® 272/2020)

A Portaria DIR n°® 274/2020, informa, no art. 2°, que

Art. 2° As areas de competéncia das unidades organizacionais instituidas no
art. 1° sdo assim definidas:

[..]

Il - As Coordenag@es de Desenvolvimento Estudantil sdo as unidades res-
ponsaveis por implementar as politicas e planos institucionais de desenvolvi-
mento estudantil, bem como por desenvolver, coordenar, acompanhar, exe-
cutar e avaliar os servicos de assisténcia estudantil, acompanhamento pe-
dagogico, inclusao e diversidades de discentes no ambito dos seus respec-
tivos Campus;

A partir desses instrumentos, a equipe pedagoégica vem discutindo e defi-
nindo conceitos e eixos para atuacdo, considerando a experiéncia e o historico do
trabalho das equipes nos diferentes campi, e o0 conhecimento acumulado na area.
Dessa forma, ja se tem algum consenso, nos documentos em elaboracéo, de que, no
ambito desse programa, devem-se realizar acdes de:

Acolhimento: acdo ou conjunto de a¢des de escuta ética e atenta das du-
vidas, queixas e sugestdes da comunidade académica relacionadas aos processos
de ensino e aprendizagem, bem como um encaminhamento inicial para as demandas
identificadas.

Apoio e acompanhamento pedagogico de discentes: conjunto de acdes
voltadas para 0 acompanhamento e 0 apoio a aprendizagem com vistas a permanén-
cia e éxito, ao desempenho académico e a integracdo de discentes no CEFET-MG.

Assessoramento pedagdgico no ambito institucional: agcdo ou conjunto
de ac¢les voltadas para a orientacao no que se refere as politicas, planos e documen-
tos institucionais relacionados ao ensino e aprendizagem.

Assessoramento e orientacdo didatico-pedagogica de docentes: acao

ou conjunto de acdes de orientacdo individual ou em grupo, bem como a realiza¢éo
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de estudos de caso, na busca pela construgéo de alternativas para a realizagéo, acom-
panhamento ou avaliagao do ensino e aprendizagem.

Cada um desses conjuntos de a¢cfes encerra atividades especificas, que,
integradas, permitem efetivar a pedagogia tanto como area de conhecimento quanto
como pratica que procura “organizar/compreender/transformar as praticas sociais
educativas que dao sentido e direcdo as praticas educacionais” (FRANCO, 2016, p.
536).

2.2.1 Aco0es realizadas a partir de 2020 pela equipe de acompanhamento
pedagdgico, no ambito das CDEs

Em 2020, em fungéo da pandemia de Coronavirus, iniciou-se em abril, o
trabalho remoto, com o consequente ensino remoto emergencial (ERE). A adocédo do
trabalho remoto e do ERE coincidiram, também, com a reestruturaco institucional.
Em face da realidade institucional e das condi¢des sanitarias que demandaram o ERE,
as equipes pedagogicas das CDEs reuniram esforcos para definir novas linhas de
acao para o acompanhamento pedagdgico, a ser feito de forma remota. A primeira
dessas acoes foi a criacdo da Instrucdo Normativa (IN) DDE n° 01/2020, que estabe-
lece diretrizes para 0 acompanhamento pedagogico durante o ensino remoto emer-
gencial.

Conforme a IN mencionada, foram definidas as seguintes diretrizes norte-
adoras para realizacao do acolhimento, acompanhamento e assessoramento peda-
gogico na vigéncia do ERE:

Art. 10 - No ambito da CDE, o acolhimento durante o periodo de ERE, tem
por objetivo a escuta atenta e ética sobre dividas, queixas e sugestées as
demandas da comunidade sobre o ERE.

§ 1° - Ao receber o encaminhamento para acolhimento pertinente, a CDE
utilizara, prioritariamente, um Canal de Atendimento especifico para esse
fim, conforme acordado entre a CDE e a Dire¢cdo do campus;

§ 2° - Ap6s o acolhimento, ndo sendo possivel encaminhamentos internos,
os profissionais da CDE orientardo e encaminharao as demandas a Coorde-

nacéo de Assuntos Académicos, Dire¢do de Campus ou solicitardo apoio da
DDE para atendé-las.

Para o acompanhamento e monitoramento do ERE, foram definidas ac6es

especificas, como explicitado no Artigo 17 da IN DDE n° 01/2020:
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Art. 17 - S&o considerados a¢cfes e mecanismos de monitoramento do re-
gime de ERE:

I- Reunido de colegiado de curso e de NDE;

II- Reunido com coordenadores de curso com o corpo discente, por série ou
por curso,

conforme as necessidades;

I1l- Reunido com representantes de turma;

IV- Promocao de autoavaliagGes discentes e docentes;

V- Realizacao de Foruns de Ensino e participacéo nos Foruns de Coordena-
dores,

VI- Reunides com familiares;

VII- Questionarios de avaliacdo do ERE por diferentes sujeitos, como famili-
ares, discentes, docentes.

No que se refere ao apoio e ao acompanhamento pedagogico de discentes da EPTNM
e da Graduacéo, as acdes da equipe pedagdgica realizadas no ambito do ERE foram:
Atendimento pedagdgico individual ao discente;

e Atendimento pedagdgico coletivo aos discentes;

e Realizacdo de eventos ou atividades voltadas para a organizacao da rotina, o
desenvolvimento da autonomia, conhecimento de estratégias de aprendiza-
gem, bem como para a interacao entre os discentes, quando se fizer necessa-
ro;

e Realizacdo ou participacado em estudos de casos voltados para o discente;

e OrientacOes aos discentes e outros agentes sobre as Normas Académicas ins-
titucionais e especialmente aquelas relacionadas ao ERE;

e Comunicacao constante com os discentes e com seus responsaveis, em casos
em que se fizerem necessario;

e Levantamento das necessidades especificas para a participacao dos discentes
no regime de ERE, bem como a busca de alternativas para esse fim;

e Promocéao da integracao dos discentes e docentes;

e Entrevistas e orientacéo aos discentes nos casos de pedido de trancamento ou
desligamento;

e Reunides com representantes de turma e Diretorios Académicos;

e Participacdo nas reunides de familiares de discentes da EPTNM e dos colegi-
ados de curso ou de Conselhos Pedagdgicos, quando houver solicitacdo da
Diretoria do Campus ou dos Colegiados de Curso;

e Participacdo em atividades de capacitacao;

e Promocao de outras reunides pedagodgicas que se fizerem necessarias.
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Em relacdo ao assessoramento pedagogico, as a¢des incluiram:

e Organizacado e/ou participacado em atividades formativas sobre assuntos peda-
gogicos;

e Organizacdo e/ou participacao em estudos de caso;

e Producao de materiais orientadores para utilizacao pela CDE ou por outros
profissionais ou setores institucionais;

e Orienta¢Bes para o planejamento de ensino, acerca dos aspectos metodoldgi-
cos, dos processos de avaliagdo, dos objetivos da aprendizagem e da relagéo
professor-discente para o desenvolvimento do ensino.

Ja em 2022, com o retorno as aulas presenciais, as equipes pedagogicas
das CDEs atentaram as orientacdes e diretrizes do Conselho Nacional de Educacéo
para dar suporte aos estudantes da ultima etapa da educacéo basica e ensino supe-
rior. Foram realizados diversos encontros para tratar de tematicas como avaliacdes
diagnosticas, programas de recuperacdo da aprendizagem, além das a¢des de aco-
Ihimento.

Cabe destacar que as a¢des de acolhimento, apoio e acompanhamento
pedagogico de discentes, assessoramento pedagdgico no ambito institucional e as-
sessoramento e orientacao didatico pedagogica de docentes sao realizadas em con-
junto com a Diretoria de Desenvolvimento Estudantil (DDE), a Coordenacgéo do Pro-
grama de Acompanhamento Pedagdgico (CPAP) e as equipes pedagodgicas lotadas
nas Coordenacfes de Desenvolvimento Estudantil (CDE) de cada campus, em articu-
lacdo com as Diretorias de Campus e Coordenacfes de Assuntos Académicos, as
guais as CDEs estao subordinadas administrativamente.

No ambito das acBes desenvolvidas pelos pedagogos e/ou técnicos em as-
suntos educacionais lotados nas Coordenacdes de Desenvolvimento Estudantil
(CDEs) no ano de2022, pode-se citar:

e Realizacdo de atividades de recepcdo dos discentes ingressantes dos cursos
de EPTNM e de Graduacéo;

e Promocéao do acolhimento e o apoio ao estudante de forma integrada com ou-

tros profissionais e/ou setores;
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e OrientagOes aos estudantes sobre o funcionamento da Instituicdo, organizagéo
de estudos, estratégias de aprendizagem e normas académicas;

e Participacdo em acfes que visem a identificar fatores de evasao escolar e re-
tencdo, assim como propor e acompanhar estratégias que visem evita-las;

e Realizacdo de atendimentos pedagdgicos individuais e/ou coletivos em situa-
¢Oes relacionadas ao ensino e aprendizagem;

e Proposicao e realizacdo dereunides com os responsaveis para a discussao do
percurso académico do discente na instituicéo;

e Realizacdo de acbes destinadas a coleta, andlise e interpretacdo de dados e
informacBes sobre os diferentes aspectos dos estudantes relacionados a
aprendizagem e desempenho académico com o intuito de possibilitar o plane-
jamento de intervencgoes;

e Realizacdo de ac¢des de assessoramento pedagogico junto a quaisquer profis-
sionais ou grupo de profissionais no ambito institucional, bem como 6rgéos co-
legiados, coordenacgdes de curso, diretorias especializadas e diretorias de cam-
pus;

e Contribuicdo com a formacéo continuada e em servico dos docentes;

e Contribuicdo com o planejamento das atividades didatico-pedagogicas e no
planejamento do ensino e da aprendizagem;

e Orientacao ao corpo docente acerca dos aspectos metodoldgicos, dos proces-
sos de avaliacdo, dos objetivos da aprendizagem e da relacdo professor-dis-
cente para o desenvolvimento do processo de ensino e da aprendizagem;

e Contribuicdo com os aspectos didaticos e metodolégicos do processo de en-
sino e da aprendizagem tendo em vista a relacéo escola, sociedade e mundo
do trabalho.

2.2.2 Ultimas Consideracées — Acompanhamento Pedagdgico

Recomendacdes de acdes que podem contribuir para a permanéncia e
éxito, no que diz respeito ao acompanhamento e assessoramento pedagogico:
e Abertura de didlogo entre professores e alunos, sobretudo nos momentos finais

do semestre, para compreender as dificuldades;
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Investir nos plantdes pedagogicos nos periodos de recuperacao final, ampli-
ando-os e alterando as estratégias metodologicas;

Orientacéo pelos professores e entrega de roteiros para estudo previamente (a
norma académica diz que o professor entregard no primeiro encontro) - obser-
vados os dados de 2022;

Orientacéo para a realizacao de estudos de recuperacao.

Planejamento de a¢cBes de acolhimento e acompanhamento pedagdgico para
o préximo ano, tendo em vista o que vivemos em 2022 (iniciando pelo levanta-
mento de dados — das causas da retencado as rotinas);

Planejamento de formacg&o continuada em servico para as equipes pedagogi-
cas, ou seja, a reflexdo a partir da pratica.

Recomposicao das equipes pedagodgicas em todos os campi do CEFET-MG, a
fim de garantir a continuidade dos atendimentos e das acdes propostas.



e
3 POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL NO CEFET-MG

3.1 De 2016 a 2019

A politica de atendimento aos discentes do CEFET-MG, para o periodo de
2016-2020, esteve em consonancia com o Decreto n. 7.234, de 19/07/2010 (Brasil,
2010), “que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) e
institui uma politica de governo nessa area” e, no ambito interno, esteve contemplada
pela Resolugdo CD-083/04, de 13/12/04, que aprovou o regulamento da politica de
assuntos estudantis. Os estudantes oriundos das classes sociais de baixa condicéo
socioecondmica constituiu publico-alvo predominante e prioritario, ao qual se destinou
as agdes desenvolvidas pela Secretaria de Politica Estudantil (SPE), relativas a assis-
téncia dita prioritaria.

As atividades de acompanhamento psicossocial priorizaram esses estu-
dantes, mas se estendeu também aos demais. Da mesma forma, as atividades edu-
cativas e de formacgao integral foram dirigidas a todos os estudantes, envolvendo os
diferentes segmentos da comunidade escolar. Nessas condigdes os principios da po-
litica estudantil expressas no PDI 2016-2020 foram referenciados no mencionado Re-
gulamento da Politica de Assuntos Estudantis do CEFET-MG com atualizagbes se-
gundo a proposta da Politica Nacional da Assisténcia Estudantil apresentada pelo FO-
NAPRACE a ANDIFES e a representantes do poder legislativo da Camara Federal,
com o objetivo de torna-la politica de Estado.

A gestao da politica de assuntos estudantis do CEFET-MG para o periodo
citado foi desenvolvida pela Secretaria de Politica Estudantil (SPE), que por meio de
suas coordenadorias, visou assegurar aos estudantes a igualdade de oportunidades
para o exercicio das atividades académicas, fomentando a permanéncia material e
simbdlica na perspectiva da inclusdo social, contribuindo para a melhoria do desem-
penho académico dos estudantes, conforme estabelecido no Regulamento da Politica
de Assuntos Estudantis do CEFET-MG (Resolugao CD 083/04 de 13/12/2004).

As coordenadorias até abril de 2020 eram: (1) de Programas de Bolsas e

de Acompanhamento Psicossocial, (2) de Programa de Alimentagcado Estudantil e (3)
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de Programas de Acesso e de Tematicas das Juventudes. No ambito de cada campus,
coordenacgdes de politica estudantil (CPE), integraram a estrutura da Secretaria.

No ambito da Coordenagdao de Bolsas e de Acompanhamento
Psicossocial Compreendem-se por bolsas os programas de apoio financeiro aos
estudantes que se encontram vulneraveis aos processos de inclusdao e de
permanéncia na Instituicdo. A selegdo desses estudantes para esses programas se
deu por critérios socioecondmicos, definidos pelos técnicos da assisténcia estudantil.

Os Programas de Bolsas s&o:

* Programa Bolsa Permanéncia: tem por finalidade garantir a permanéncia no am-
biente académico dos estudantes do ensino médio/profissional e de graduagéo, regu-
larmente matriculados no CEFET-MG, de baixa condigdo socioecondmica compro-
vada e que apresentam dificuldades para arcar com as suas despesas escolares. O
processo de selecao ocorre mediante inscricdo e posterior selecao por critérios soci-
oecondmicos, de acordo com os recursos disponiveis, estabelecidos em orgamento
anual.

* Programa Bolsa Complementagcdo Educacional: o Programa Bolsa de Comple-
mentacao Educacional (BCE) possibilita o apoio financeiro continuado aos estudantes
do ensino médio/técnico e da graduagao, integrado a complementagao da sua apren-
dizagem em areas do conhecimento correlatas ao curso. O estudante devera cumprir
20 horas semanais por meio da participagéao em projetos de pesquisa, ensino ou ex-
tensao. Os projetos, selecionados por meio de edital, sdo propostos por servidores do
CEFET-MG pds-graduados, graduados ou com formagao técnico-profissional de nivel
médio.

* Programa Bolsa Emergencial: visa garantir a permanéncia no ambiente acadé-
mico dos estudantes do ensino médio/profissional e de graduagao regularmente ma-
triculados no CEFET-MG. Dirigida ao estudante que se encontre em situacao de crise
momentanea que possa comprometer o seu aproveitamento escolar. O atendimento
é efetuado mediante procura espontanea do estudante ou encaminhamento de outros
setores.

* Programa de Alimentacgao: Tem por objetivo contribuir para a permanéncia do es-
tudante e sua formacao integral, proporcionando alimentacado de qualidade, balance-

ada, variada e subsidiada, bem como desenvolvendo projetos e agdes educativas.
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No que se refere ao Programa de Acompanhamento Psicossocial, suas
diretrizes, objetivos e agdes foram definidos de acordo com o Grupo de Trabalho (GT)
Acompanhamento do FONAPRACE - regional sudeste, no periodo de 2013 a 2016.
Esse GT trabalhou a tematica na perspectiva da formagéao integral dos estudantes e,
para tal, os programas, projetos e agbes devem ser concebidos necessariamente de
maneira interdisciplinar e multiprofissional. O Programa caracteriza-se por um
programa permanente que recobre as agdes e projetos dos demais programas
existentes no ambito da assisténcia estudantil da instituicdo. A sua abrangéncia incide
nos espacgos de articulagao entre os eixos da permanéncia e da formagao integral dos
estudantes, com vistas ao fomento, identificacdo e intervencdo nas demandas do
publico que se encontra vulneravel aos processos de inclusdo e de permanéncia no
ambiente académico, bem como da formagdo humana e do exercicio critico da
cidadania.

A partir dessas diretrizes, a Coordenadoria definiu frentes de trabalho con-
siderando duas dimensdes do acompanhamento: a individual e a coletiva. Ainda que
inter-relacionadas, essas dimensdes apresentam algumas especificidades que se de-
finem de acordo com a demanda apresentada. A dimensao individual do acompanha-
mento se caracteriza basicamente pelos atendimentos psicoldgicos realizados pelas
CPEs. Esses atendimentos se definem pela atencao aos estudantes em situacdes de
crise e/ou que apresentem dificuldades de ordem emocional que comprometam seu
desempenho académico. As demandas por esses atendimentos sdo advindas de
busca espontanea ou encaminhamentos de outros setores da Institui¢ao.

No que diz respeito ao Programa de Alimentagao Estudantil, este tem
por objetivo contribuir para a permanéncia do estudante na Instituicdo e para sua
formacdo integral, proporcionando alimentacdo de qualidade bem como
desenvolvendo projetos e agdes educativas. Para o cumprimento de seus objetivos o
Programa tem como meta a implantacdo de restaurantes proprios em todas as
Unidades do CEFET-MG, cuja coordenagao e execugao deveriam ficar a cargo de
servidores que compunham a equipe da Coordenacéao de Politica Estudantil. Dentro
do periodo proposto (2016-2020) foi concluida a implantacdo e efetivo inicio das

atividades dos restaurantes de sete campi. Os campi de Leopoldina, Nepomuceno e
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Timoéteo foram atendidos com a Bolsa Alimentagao e credenciamento de restaurantes
externos aos campi para oferta de refeicao.

A Coordenadoria de Programas de Acesso e Tematicas das
Juventudes tem como objetivo fomentar e desenvolver, em conjunto com demais
segmentos da Instituicdo, programas e ag¢des que promovam a igualdade de
oportunidades no acesso, ha permanéncia e na conclusdo do curso, com qualidade,
dando énfase na populagao alvo das politicas afirmativas. Pretende também inserir
na agenda académica atividades que coloquem em pauta as diversas tematicas que
tratam das juventudes e suas vivéncias, que permeiam o processo de ensino e a

formacéo integral dos estudantes.

As metas estabelecidas no PDI para o periodo citado foram:

01. Implementar programas e agdes de inclusdo e cidadania a partir de
2016.

02. Estabelecer, em proposta orgamentaria, a ampliagao gradual de inves-
timentos em assisténcia estudantil, compativel com o perfil dos estudantes e com as
politicas governamentais de acesso e inclusao.

03. Ampliar e qualificar os programas e a¢des de assisténcia prioritaria, com
énfase no programa de alimentacgao estudantil para os campi Contagem, Leopoldina,
Nepomuceno e Timoéteo, a partir de 2017.

04. Ampliar e qualificar os programas e agdes de apoio e acompanhamento
aos estudantes, a partir de 2016.

05. Rever os marcos regulatorios da Politica Estudantil a partir de 2017,
assegurar a representacdo da SPE nas instancias de deliberagcdo da Instituicao, e
articular os programas e acgoes de Assisténcia Estudantil com as Diretorias e Secreta-
rias Especializadas e com as representag¢des estudantis.

06. Fomentar, no ambito da gestao da Assisténcia Estudantil, melhorias nas
condi¢des de infraestrutura material, tecnoldgica e de pessoal, que implicam: conclu-
sao do desenvolvimento e da implantacao de softwares; envidar esforgos para admis-
sdo de pessoal por concurso para composi¢cao das equipes minimas das CPE’s, re-
formas das instalagdes de restaurantes e adequacao de salas das CPE’s; além de

construcao de restaurantes em quatro campi até 2020.
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Quadro 02 — Programas das politicas estudantis — PDI 2016-2020 — CEFET-MG

N° PROGRAMA METAS

POE 01 Inclusado e cidadania 01, 02, 03, 04
POE 02 Assisténcia prioritaria: alimentagéo e bolsas 01, 02, 03
POE 03 Apoio e acompanhamento psicossocial 01, 03, 04
POE 04 Gestéo da assisténcia estudantil 02, 05, 06

Fonte: PDI 2016-2020 - CEFET-MG

Ainda conforme o PDI, os objetivos especificos por programa foram:

01. Realizar pesquisas de avaliacdo dos impactos da politica de reserva de
vagas e das demandas relacionadas a inclusdo de estudantes, com vistas a imple-
mentacao de programas e projetos no ambito da politica estudantil. (POE 01)

02. Implementar metodologia de avaliagéo sistematica dos programas e da
politica de assisténcia estudantil. (POE 01, POE 02, POE 03)

03. Promover a articulagao dos projetos, agdes e servigos da assisténcia
estudantil com as areas de ensino, pesquisa e extensao, de forma a assegurar o cum-
primento dos objetivos da Politica de Assisténcia Estudantil de ampliagdo do acesso,
da permanéncia qualificada e da formacéo integral. (POE 01, POE 02, POE 03, POE
04)

04. Implementar e consolidar programas e projetos de acompanhamento
psicossocial para os bolsistas e demais estudantes, integrados aos programas e pro-
jetos da Coordenadoria de Acesso e Tematicas das Juventudes. (POE 01, POE 03)

05. Implementar programas e projetos sobre as tematicas das juventudes
articulados com as demandas dos estudantes e iniciativas das representagdes e co-
letivos estudantis, integrados aos programas e projetos da Coordenadoria de Bolsas
e Acompanhamento Psicossocial. (POE 01, POE 03)

06. Criar mecanismos de participagao dos estudantes na concepgao e ava-
liacao da politica institucional de assisténcia estudantil. (POE 01, POE 04)

07. Propor melhorias no espaco fisico dos restaurantes, com prioridade

para os restaurantes com condi¢des piores de funcionamento. (POE 02)
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08. Concluir processo de licitagao para oferta de refeigcdes nos restaurantes
de Belo Horizonte, Araxa, Curvelo, Divinopolis e Varginha. (POE 02)

09. Oferecer refeicées subsidiadas nos campi Contagem, Leopoldina, Ne-
pomuceno e Timoteo, por meio de chamamento publico para cadastramento de res-
taurantes particulares ou na modalidade de distribui¢cao de refei¢cdes, até a construcao
de restaurantes proprios, de acordo com a disponibilidade orgamentaria. (POE 02)

10. Implantar sistema SINAPSE -mddulo restaurante nos campi do interior.
(POE 02, POE 04)

11. Aprimorar a integracdo dos dados produzidos na Instituicdo por seus
diferentes sistemas, de forma a obter acesso a dados gerais e de perfil de candidatos
e estudantes, além de dados atualizados acerca de rendimento, frequéncia e evaséo,
tanto do universo total dos estudantes quanto daqueles atendidos pelas CPE’s. (POE
03, POE 04)

12. Concluir a elaboracéo e a revisdo dos marcos regulatorios da SPE e
dos programas desenvolvidos. (POE 04)

13. Concluir o desenvolvimento do software da SPE, informatizando os pro-
cessos de trabalho, e a coleta, o acesso aos dados produzidos e a divulgagao de
informacdes até janeiro de 2017. (POE 04)

14. Integrar o planejamento institucional de recomposi¢ao dos quadros de
servidores, com vistas a possivel ampliacao e recomposi¢gdo das equipes da SPE e
das CPE’s. (POE 04)

15. Propor melhorias no espaco fisico da SPE e CPE’s, de forma a propiciar
ambientes adequados a privacidade exigida no atendimento ao publico. (POE 04)

16. Propor a inclusao de representantes da SPE nas instancias de delibe-
racao da instituicao. (POE 04)

As acdes planejadas para a Assisténcia Estudantil no referido periodo con-
sideram as metas e objetivos elencados no PDI 2016-2020, assim como aquelas de-
senvolvidas a partir das demandas apresentadas no atendimento aos estudantes da
Instituicdo por meio das Coordenagdes de Politica Estudantil, atividades estas elen-

cadas no proximo topico.
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3.1.1 Acbes Realizadas no Ambito da Assisténcia Estudantil - 2016-2019

As acdes realizadas por meio das coordenagdes da SPE, assim como as
desenvolvidas nos campi pelas Coordenacdes de Politica Estudantil para execug¢ao
dos programas que compde e Politica de Assisténcia Estudantil sdo continuas, res-
saltando os estudos socioecondmicos para concessao dos auxilios estudantis, acom-
panhamento psicossocial com a oferta de apoio, orientacdo e acompanhamento pro-
fissional aos estudantes que apresentaram dificuldades e que por meio de demanda
espontanea, ou encaminhamento procuram o servico de Assisténcia Estudantil.

Assim como o fornecimento de refei¢gdes por meio dos Restaurantes Estu-
dantis. Somadas a estas foram desenvolvidas atividades que perpassam as tematicas
e metas para a Assisténcia Estudantil, segue os quantitativos de investimentos de re-

cursos financeiros e estudantes atendidos no periodo:

Quadro 3 — Orgamento advindo do MEC/PNAES e recursos investidos em bolsas e
restaurantes — de 2014 a 2019

Recursos (R$) | 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Recursos
advindos do 8.350.503 | 9.503.529 | 9.301.188 | 8.542.130 | 7.794.933 | 8.761.408
MEC/PNAES
Recursos

investidos em 5.701.965 | 5.144.907 | 6.354.062 | 5.459.641 | 6.548.546 | 4.817.474
bolsas

Recursos
investidos em 6.599.729 | 7.364.539 | 7.937.254 | 9.781.593 | 8.607.684 | 9.068.444*
restaurantes

Total investido | 12.301.695 | 12.509.446 | 14.291.316 | 15.241.234 | 15.156.230 | 13.885.918

Quadro 4 — Numero de estudantes atendidos por Programa de Bolsa, por nivel de ensino - de

2014 a 2019
N° de estudantes atendidos - Técnico
Programa 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Eg'jfaggr:apl'eme”tagao 43 30 38 36 35 43
Bolsa Permanéncia 1.556 1.429 1.477 1.137 1.427 1.365
Bolsa Emergencial 21 32 22 37 10 34
Bolsa Alimentagao 681 785 983 963 995 246
Total por nivel de ensino 2.301 2.276 2.520 2.173 2.467 1.688

N° de estudantes atendidos - Graduagao

Programa 2014 2015 2016 2017 2018 2019




Soisa Complementagao 42 65 66 50 45 40
Bolsa Permanéncia 283 323 409 336 471 615
Bolsa Emergencial 12 17 9 23 5 4
Bolsa Alimentagao 174 196 265 290 294 54
Total por nivel de ensino 511 601 749 699 815 713
Total geral 2.812 2.877 3.269 2.872 3.282 2.401

Fonte:Secretaria de Politica Estudantil — SPE; Sistema de Selecao de Bolsistas
(https://selecaobolsistas.cefetmg.br)

Destacam-se ainda as seguintes agdes no periodo:

Ano: 2016

Foram feitas as licitagdes na modalidade de pregao eletrénico e trés empresas
sagraram-se vencedoras. Em Belo Horizonte as contratadas assumiram os
restaurantes em outubro/2016. Nos demais campi as empresas comegaram a
atuar em fevereiro de 2017. Sobre as unidades em que nao ha restaurantes
(Contagem, Leopoldina, Nepomuceno e Timéteo), verificou-se a continuidade
das dificuldades em se encontrar uma solugdo, mesmo que paliativa, para
garantir o acesso dos estudantes a uma alimentagao de qualidade, a proposta
de contratacao de por meio de credenciamentos de restaurantes no entorno
das Unidades encontrou restricdes orcamentarias e sua efetivagcao foi
prorrogada para 2017.

Dentre as acgbes realizadas pela Coordenadoria de Programas de Acesso e
Tematicas das Juventudes no ano de 2016, pode-se destacar o langamento do
edital 93/2016, que procurou fomentar entre estudantes a discussao sobre
formas de enfrentamento as discriminagbes vivenciadas, que possam
influenciar na sua permanéncia na instituicdo e no pleno exercicio da cidadania.
Tais projetos deveriam ser apresentados por estudantes ou grupos de
estudantes, para financiar agdes em qualquer uma das unidades do CEFET-
MG.

Também realizada por essa coordenacao a selegéo para o curso Pro-Técnico,
tal curso, a cargo da Diretoria de Extensao, prepara estudantes do 9° ano do

ensino fundamental para o processo seletivo para os cursos integrados do
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CEFET-MG e faz parte das Agdes Afirmativas da Instituigdo junto a comunidade
externa. A selecdo dos estudantes faz parte das atividades dessa
Coordenadoria, que planeja e executa tal acdo juntamente com os assistentes
sociais das equipes da SPE, desde 2013, por resolu¢cdo do Conselho Diretor.
Entre os avancgos alcancados pelas mudancgas feitas na selecdo podemos
destacar: (1) - A diminuicdo do nivel de evasdo dos estudantes. Por
experiéncias anteriores, quando também havia utilizagdo de critérios de
selecdo socioecondmica, existia a preocupacao de que os estudantes
poderiam ter dificuldades de arcar com os custos de passagens. Por isso, o
critério de local de moradia foi incluido desde 2013, diminuindo o nivel de
evasao; (2) - O aumento significativo da presenca de estudantes pretos e
pardos, ao utilizarmos critérios estabelecidos na lei 12.711/12. Em 2016, cerca
de 75% dos estudantes selecionados se declaravam como pretos, pardos ou
indigenas; (3) - A presenga da quase totalidade dos estudantes selecionados
com renda inferior a 1,5 salario-minimo; (4) - Inclusado de 2 estudantes surdos
em 2016, na unidade de Belo Horizonte, atendendo uma demanda do NAPNE,
com a designagao de um tradutor de libras.

» destaca-se o desenvolvimento e implantagao do software da SPE, iniciado em
novembro de 2015, o qual permitiu inscricdes online dos estudantes para os

programas de bolsas em todas as unidades, a partir de fevereiro de 2016.

Ano: 2017

Foram realizadas pelas CPE’s dos campi atividades em articulagdo com a
Coordenadoria de Acesso e Tematicas das Juventudes, sdo elas: a) acées de acom-
panhamento com grupos de estudantes relativas a acolhimento de turmas ingressan-
tes; (b) rodas de conversas com tematicas relacionadas a contemporaneidade juvenil;
(c) intervengdes em sala de aula referentes a conflitos entre estudantes, preconceitos
e opressdes entre 0s mesmos;

Campanha Setembro Amarelo: Para essa campanha, optou-se por abordar
os cuidados com a vida e o cuidado de si. As atividades foram planejadas e realizadas

com os proprios estudantes, especificamente através de suas representacoes — Gré-
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mio, DCE e representantes de turma. A campanha compreendeu trés etapas, desen-
volvidas articuladamente por todas CPEs — i) A primeira etapa se caracterizou pela
divulgacao de frases que pudessem provocar reflexdes acerca do cuidado de si e com
a relacdo com o outro, ii) A segunda etapa se desenvolveu pela disposigcdo de um
mural, que trazia a pergunta: “O que te faz bem?” e possibilitou a expressao dos es-
tudantes das varias situagdes vivenciadas institucionalmente, iii) A terceira e ultima
etapa consistiu em criar espacgos para a discussdo com estudantes sobre o tema do
suicidio propriamente dito. As atividades foram realizadas de acordo com a realidade
e/ou condi¢cdo de cada campus, tais como exibigdo de filmes seguidos de debates,
rodas de conversa, saraus, convidados externos a Instituicdo envolvidos com a tema-
tica, entre outras acgoes;

Evento denominado “Prosa, café e cultura” teve como proposta, trazer uma
pessoa para falar sobre algum tema com as(os) estudantes e comunidade interna e
externa ao CEFET. O primeiro evento dessa proposta foi uma roda de conversa so-
mente para estudantes a respeito da série da Netflix “13 reasonswhy”. Uma psicéloga
foi convidada para conversar com os estudantes sobre a série em formato de roda de
conversa. O evento contou com o apoio do grémio estudantil “Juventude Ativa”. Aroda
de conversa teve uma adesao significativa e trouxe temas que perpassam a adoles-
céncia e possibilitou que o grupo pudesse compartilhar e refletir sobre suas vivéncias;

Atividade denominada “Escutatéria”, proposta que surgiu a partir da expe-
riéncia da roda de conversa (Prosa, café e cultura) uma vez que foi notério o efeito
positivo de um espaco coletivo em que os estudantes puderam falar de suas vivéncias
e percepgoes;

Em 2017 avancando nas agdes de implementagdo do uso do nome social
para transexuais e travestis na Instituicado, foi elaborada uma cartilha informativa. Esta
cartilha foi concebida apds o Decreto Presidencial N° 8.727, de 28 de abril de 2016,
que dispde sobre o uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género
de pessoas travestis e transexuais no ambito da administragcao publica federal.

Realizado em 2017 a selecao para o curso Pro-Técnico, observando as
diretrizes realizadas em 2016. Ainda referente as metas da PO03 no que diz respeito
aos restaurantes proprios dos campi Araxa, Curvelo, Varginha e Divindpolis foram con-

cluidas as licitagbes para operacao por meio de licitacao de empresas.
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Ainda no que diz respeito ao funcionamento dos restaurantes estudantis,
neste ano implementou-se o funcionamento off-line do sistema Sinapse-Restaurante

em todas as unidades.
Ano: 2018

No ambito da Coordenadoria do Programa de Alimentagao, o ano de 2018
abrangeu a execucéo e fiscalizagdo dos contratos de Restaurantes Estudantis (REs)
assim como a licitagdo do restaurante da nova sede do campus Contagem. Também
foram realizadas as licitagcdes de restaurantes no entorno das unidades de Leopoldina,
Nepomuceno e Timoéteo. O efetivo funcionamento dos restaurantes externos dos
campi Leopoldina e Nepomuceno iniciaram suas atividades em fevereiro de 2019, o
campus Timéteo em 01 de agosto de 2019.

Entre as ag¢des desta Coordenadoria no ano de 2018, pode-se destacar a
execucao de projetos selecionados pelo Edital 23/2018 (de 22/03/2018), que trata da
tematica de direitos humanos. Esse tipo de edital estd na sua segunda edi¢ao e seu
objetivo é fomentar entre estudantes a discussao sobre formas de enfrentamento as
discriminagdes vivenciadas, que possam influenciar na sua permanéncia na Institui-
¢ao e no pleno exercicio da cidadania. Tais projetos foram apresentados por estudan-
tes ou grupos de estudantes, e visam financiar agées em qualquer um dos campi do
CEFET-MG.

Ressalta-se, ainda, o langamento de uma cartilha sobre o Nome Social para
transexuais e travestis na Instituicdo. A publicagao foi langada no dia 17 de maio, Dia
Internacional de Combate a LGBTfobia com eventos em todos os campi, com rodas
de conversas, palestras, intervengdes teatrais e outras agdes;

Objetivando atuar de modo preventivo, no inicio do ano as CPE’s de Con-
tagem e Belo Horizonte realizaram uma intervengao nas turmas de primeiro ano. A
proposta dessa atividade foi abordar alguns temas: i)apresentar da rotina do estudante
do cefet; ii) promover integragao do grupo, trabalhando abertura para diferenga entre

eles a partir da empatia e apoio entre os pares; iii) prevenir problemas de isolamento,
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solidao, pré-conceito; iv) trabalhar conscientizagdo sobre responsabilidade e liber-
dade; v) prevenir problemas relacionados a excesso de exigéncia, busca de perfeigcao,
comparagao.

Atividade de Meditacao — ofertada nos intervalos das aulas;
Ano: 2019

Em respeito da dimenséo individual do acompanhamento estudantil, des-
tacam-se os acolhimentos e atendimentos psicossociais realizados pelos profissionais
das CPE’s e os atendimentos estritos dos profissionais de Psicologia. Nesse contexto,
quando necessario, os atendimentos abarcaram os familiares desses estudantes.
Muito embora o trabalho n&o enfoque o atendimento clinico, com efeito, diversos es-
tudantes necessitam de acompanhamento psicoterapico. Quando identificada a ne-
cessidade de acompanhamento prolongado e/ou de psicoterapia, esses estudantes
sdo encaminhados, preferencialmente, para os equipamentos de apoio e atendimento
do SUS (Sistema Unico de Saude), por meio de contato da CPE com os servigos
disponiveis na rede de saude. De outro modo, as familias sdo envolvidas e o suporte
€ ofertado por intermédio desse nucleo. No tocante ao enfoque coletivo do Programa
de Acompanhamento Psicossocial, este se divide em i) acompanhamento de bolsis-
tas: em que sao consideradas as especificidades de cada um dos Programas de Bol-
sas e; ii) acompanhamento de grupos tematicos. O acompanhamento aos bolsistas
se desenvolve através de reunides e por meio de instrumentos de verificagdo de pre-
senga dos estudantes, para além do sistema eletrénico académico institucional, que
nao oferece a contento (em tempo real) as informagdes de frequéncia e rendimento
necessarios para a execugao dos Programas de Bolsas e de Acompanhamento Psi-
cossocial.

Como nos anos anteriores, nesse ano letivo, foram mantidas as agdes que
envolvem a tematica de prevencéo ao suicidio e valorizagdo da vida, vinculadas a
Campanha Setembro Amarelo. O tema, que tem ganhado cada dia mais importancia
nas pautas das ag¢des nacionais dos programas de Assisténcia Estudantil, também

ganha espaco em agdes educativas no CEFET MG, entre as quais se destaca:
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Campus Il: promocao de rodas de conversa sobre o tema, em parceria com
o DCE, com participagao de profissional externa e distribuicdo de cartdes com frases
de valorizacao da vida;

Campus Leopoldina: realizagao de blitz educativa, em parceria com grupo
de jovens do municipio, a fim de sensibilizar a comunidade escolar/académica sobre
a importancia de conversar sobre o tema. Houve distribuicdo de brindes e de cartdes
tematicos com frases de valorizacédo da vida, abracos solidarios e contagédo de histo-
rias;

Campus Araxa: decoracao do campus com frases e cartazes de valoriza-
cao da vida e criagao de espaco intitulado “emaranhado de sentimentos”;

Campus Divindpolis: promocgao de palestras com convidados externos, in-
tituladas “Depresséao: precisamos conversar” e “Como as emogoes afetam nossa sa-
ude e equilibrio, segundo a medicina tradicional chinesa”;

Campus Curvelo: decoragao do campus com baldes e entrega de cartdes
tematicos com frases positivas. Houve também plantao psicolégico e a roda de con-
versa “Cyberbullying X Suicidio” com a participagao de profissionais externos;

Campus Contagem: promogao de conversa com profissional externa, inti-
tulada “Dialogos sobre saude mental”; exibigao do filme “Divertidamente” e promogéao
da oficina “Autoestima e a interface de si mesmo” com participagao de convidados
externos que realizaram rodas de conversas, dinamicas de grupo e sorteios.

A Coordenacéo de Programa de Acesso e Tematicas das Juventudes de-
senvolveu em 2019 a Campanha Educativa Aqui Vocé é Valorizadx, cujas principais
acdes aconteceram na Semana de Recepc¢ao aos Estudantes Ingressantes, que ocor-
reram entre 4 a 8 de fevereiro/19. Essa campanha teve o objetivo de acolher os estu-
dantes em todas as suas diversidades, alinhando-se a Resolugdo CD 048/18, de
28/11/2018, que assegura a liberdade de expressao no ambiente educacional do
CEFET-MG, bem como o pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagdgicas e o

apreco a tolerancia.
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Entre as acdes da Coordenadoria de Acesso e Tematicas das Juventudes
no ano de 2019, destaca-se a execugao dos projetos selecionados pelo Edital
015/2019, de 18/03/2019 - Processo Seletivo de Projetos para o Programa de Direitos
Humanos e Tematicas das Juventudes do CEFET-MG. Este edital esta na sua terceira
edicdo e seu objetivo é fomentar entre estudantes a discussédo sobre formas de en-
frentamento as discriminagdes vivenciadas, que possam influenciar na sua permanén-
cia na instituicdo e no pleno exercicio da cidadania. Tais projetos foram apresentados
por estudantes ou grupos de estudantes organizados - Grémios, DCE, coletivos tema-
ticos, bolsistas de Programas de Educacao Tutorial (PET) e outros, e visam financiar
acdes em qualquer uma das unidades do CEFET-MG. A predominancia das agdes
realizadas foi: rodas de conversa, palestras, cinema comentado e oficinas. Com rela-
¢ao aos sub-temas, além dos direitos humanos em sentido amplo, saude mental, po-
pulagdo LGBT e questdes de género apareceram mais de uma vez e 75% dos projetos

aprovados contaram com a participagéo de convidadas/os.
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Quadro 5 - Edital 015/2019, de 18/03/19 - Projetos executados por campus

Campus

Titulo do Projeto

Campus |

Menino 23: a infancia e os direitos humanos no Brasil

Imagens literarias: existem direitos humanos na minha cidade?

Conferéncia: Literatura e Direitos Humanos

Conferéncia cidadao de papel: Direitos Humanos no Brasil

Roda de conversa: Mulher, sua voz, sua luta

Modelo de comités simulados do CEFET-MG

Il Seminario do Grupo de Estudos Migratdrios: acolhimento, linguagens e politicas

1° Encontro Saude Mental, Género, Racismo e o Ambiente Académico

Metamorforse feminina: acolhimento e empoderamento do corpo feminino fora dos padrdes

Roda de conversa — Educagéo e Direitos Humanos

Sessoes criticas de cinema: as relagdes entre tecnologia, educacgao e trabalho para pensar
na superacao da opressao e desigualdade

Transporte como direito publico

Campus Il

Oficina: enfrentamento de problemas sociais

Cine PET Edicao Direitos Humanos

Cine Atlética: Saude Mental

Araxa

Clube do livro

Apenas mais uma terapia grupal

Artiste-se

Contagem

Depressao estudantil vinculada a adolescéncia e ao ensino médio/técnico CEFET-MG
campus Contagem

Divinopolis

Oficina musical

Leopoldina

Horta organica

Grupo de debates filosoficos e teoldgicos

Diversidade social

Nepomuceno

Direitos dos LGBTQ+ na sociedade

Meninos também sentem

Retalhos da vida: a opresséao transformada em arte

Fonte: SPE / Coordenadoria de Acesso e Tematicas das Juventudes

* Alémdo edital sobre direitos humanos, outras agdes concernentes as tematicas

juvenis e vivéncias dos estudantes foram desenvolvidas, entre as quais se

ressaltamos o langamento da cartiiha Saude mental para estudantes:

cultivando mais bem-estar no ambiente académicol, ocorrido entre os meses

de maio e junho. Essa atividade da destaque a importancia do autocuidado do

estudante com a saude no cotidiano académico e se insere em um contexto

marcado pelo crescente surgimento dos relatos sobre ansiedade, depresséo e

outros sofrimentos emocionais experimentados por parte de estudantes das

diversas instituicdes federais de ensino e no CEFET-MG.

1

Disponivel em: http://www.spe.cefetmg.br/2019/05/17/spe-promove-22-de-maio-em-todos-os-campi-
lancamento-de-cartilha-com-dicas-para-o-bem-estar-estudantil/
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* Foram impressas 15.000 cartilhas e distribuidas entre os estudantes, de forma
integrada, em todos os campi do CEFET-MG, seguidas de rodas de conversa,
palestras, debates, entre outras atividades. A partir de encontros provocativos
as equipes das CPEs puderam abrir importantes questionamentos sobre
comportamentos saudaveis: 0 sono, a alimentagao, a atividade fisica, o manejo
do estresse, a importancia dos momentos de lazer, os relacionamentos e

habilidades sociais, 0 uso de alcool e outras drogas e a tematica do suicidio.

Saude Mental

para Estudantes

Cultivando mais Bem-Estar
no Ambiente Académico

N0z
G e e

Como desdobramento das atividades de distribuicdo da cartilha Saude
Mental para Estudantes, a SPE tém ministrado oficinas para docentes do CEFET-MG,
as quais objetivam sensibilizar e refletir sobre a condigao juvenil e a importancia de
considerar a necessidade de promog¢ao da boa saude mental dos discentes no cotidi-
ano das relagdes académicas/escolares, com vistas a ofertar suporte necessario di-
ante dos efeitos subjetivos que impactam na permanéncia estudantil, bem como em
seu bem-estar psicossocial. Assim, visando uma maior assimilagéo por parte dos do-
centes acerca das particularidades envolvendo a tematica, suas afetagdes e implica-

coes.
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3.2 Politica de Assisténcia Estudantil no CEFET-MG: 2020-2022

A Coordenacdo do Programa de Assisténcia Estudantil (CPAE) “é a uni-
dade responsavel por implementar as politicas institucionais de assisténcia socioeco-
nomica, voltadas aos estudantes em condigdes de vulnerabilidade, bem como por pla-
nejar, desenvolver, coordenar, orientar, supervisionar, acompanhar e avaliar a execu-
¢ao das atividades assistenciais ao estudante no ambito do CEFET-MG” (Portaria DIR
n.° 263/2020 — DG). A atuacao da CPAE contempla a gestao dos programas de bolsas
de assisténcia estudantil, a gestdo do programa de alimentacdo do CEFET-MG e a
articulacdo do acompanhamento psicossocial — ofertado no &mbito das Coordenagdes
de Desenvolvimento Estudantil (CDE) de cada campus e, administrativamente, vincu-
ladas as Diretorias de Campus.

As ac¢des de acompanhamento Psicossocial sao “caracterizadas por um
programa permanente que recobre as acdes e projetos dos demais programas exis-
tentes no ambito da assisténcia estudantil da instituicdo”. Materializa-se por meio da
atuacao de psicélogos e assistentes sociais, em todos os campi.

Os Programas de Bolsas ofertados pela Diretoria de Desenvolvimento Es-
tudantil s&o os mesmos ofertados no &mbito da SPE, séo eles:

Bolsa de Complementacdo Educacional — apoio financeiro continuado e
complementacao de aprendizagem com o cumprimento de 20 horas semanais em
atividades/projetos correlatos ao curso do estudante. A selecdo € conforme edital pro-
prio, valor da bolsa R$ 520,00 (aumentado para R$700,00 em maio de 2023).

Bolsa de Alimentacdo — Na auséncia do restaurante estudantil, os alunos
em situacdo de maior vulnerabilidade socioecondmica recebem o auxilio financeiro
para a continuidade do programa de alimentacéo. Valor do auxilio nos anos de 2020
e 2021 foi de R$ 145,00 e, a partir de 2022, de R$ 175,00.

Bolsa Emergencial — ajuda financeira esporadica aos estudantes em con-
dicdo socioecondmica desfavoravel em virtude de situacdes transitérias. Selecdo con-
forme critérios socioecondmicos, valor R$ 300,00 (R$380,00 a partir de maio de 2023).

Bolsa Permanéncia — auxilio financeiro mensal continuado aos estudantes

com dificuldades para arcar com suas despesas académicas, comprometendo sua
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permanéncia no curso. Selecdo conforme critérios socioecondmicos, valor de
R$ 300,00 (R$380,00 a partir de maio de 2023).

O grafico 1 apresenta a distribuicdo de estudantes atendidos pelos
programas de bolsas da instituicdo desde 2016. Importante destacar que, em 2020,
esta sendo considerado o ano fiscal e ndo o ano letivo. Desse modo, no ano de 2022
ha alunos atendidos considerando o encerramento do segundo semestre letivo de
2021 (que ocorreu no més de fevereiro, ainda no modo remoto) e, também, novos
atendimentos considerando o inicio do ano letivo em 21 de margo de 2022, ja

presencial.

Gréfico 1 - Estudantes atendidos pelos Programas de Bolsas da Instituicao
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Fonte: Diretoria de Desenvolvimento Estudantil (2022)

No ano de 2021, o orgamento do MEC destinado a Assisténcia Estudantil
(acdo 2994) foi de R$ 7.802.256,00 (sete milhdes, oitocentos e dois mil, duzentos e
cinquenta e seis reais). Ja no ano de 2022, o valor foi reduzido, totalizando

R$ 7.213.410,00 (sete milhdes, duzentos e treze mil, quatrocentos e dez reais). Desse
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modo, o indice de classificacdo socioeconbmica adotado pelo CEFET-MG desde

setembro de 2019 foi mantido em 0,65 do salario-minimo per capita.

3.2.1 Restaurantes Estudantis (RE)

Os restaurantes sdo uma modalidade do Programa de Alimentacao Estu-
dantil, que tem por objetivo “contribuir para o crescimento e o desenvolvimento biopsi-
cossocial, a aprendizagem, o rendimento escolar e a formacao de habitos alimentares
saudaveis dos alunos, por meio de acfes de educacdo alimentar e nutricional e da
oferta de refeicées que cubram as suas necessidades nutricionais durante o periodo
letivo.” (BRASIL, lei n.° 11.947, de 16 de junho de 2009).

Compreendendo a alimentacdo como um direito do estudante, o CEFET-
MG oferta refeicbes subsidiadas em todos os niveis de ensino, contribuindo, assim,
para a permanéncia e o éxito escolar.

No ano de 2022, os restaurantes fechados desde marco de 2020 por conta
da Pandemia, foram reabertos a partir de novas licitacdes. No ano, foram servidas
549.127 refei¢cdes nos 7 restaurantes estudantis: Belo Horizonte — Nova Suica e Nova
Gameleira, Contagem, Araxa, Curvelo, Divinépolis e Varginha. O valor executado foi
de R$ 6.478.324,30 (Seis milhdes, quatrocentos e setenta e oito mil e trezentos e vinte
e quatro reais e trinta centavos), no periodo de abril a dezembro de 2022. A série
historica de atendimento dos REs, desde 2016, pode ser percebida no grafico 2.

Cabe destacar que o CEFET-MG possui, segundo a PNP, 15.941 alunos
matriculados. Destes, 13.290 estudam em campus que possui RE proprio. Ao final de
2022, verificou-se um atendimento de 7.602 estudantes nos REs préprios, validado
por meio do Sistema SINAPSE.
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Grafico 2 — Refei¢bes servidas nos Restaurantes Estudantis
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Fonte: Coordenacédo do Programa de Assisténcia Estudantil (2022)

3.2.2 Distribuicao de kits de géneros alimenticios

35

A distribuicao de kits de géneros alimenticios foi uma acéo que ocorreu de

janeiro a julho de 2022, a partir do repasse de verba que ocorreu via Fundo Nacional

de Desenvolvimento Educacional (FNDE) para execucdo do Programa Nacional de

Alimentacdo Escolar (PNAE). O procedimento observou as disposi¢cdes da Lei n. ©
11.947/2009, da Lei n. ©13.987/2020, da Resolucédo FNDE n.° 06/2020, e demais nor-

mas aplicaveis, subsidiado pela Lei n.° 8.666/1993.

O recurso (PNAE/FNDE de 2021) empenhado e executado para essa agao

foi de R$1.110.704,00 (um milh&o, cento e dez mil, setecentos e quatro reais). Cada

kit foi adquirido ao valor unitario de R$112,00 (cento e doze reais) por meio de licitagdo

destinada a aquisicdo de 100% de itens provenientes de agricultura familiar. Foram

adquiridos e distribuidos 9.917 (nove mil, novecentos e dezessete) kits de alimentos,

cada kit composto por 7,5 kg de alimentos, descritos na Tabela 3.



D 36
0

Tabela 3 - Composicéo do kit de alimentos

Iltem Quantidade

Leite em po integral Terra Livre 1kg
Suco de uva integral tetra pack 11

Arroz agulhinha polido orgénico Terra Livre 2 kg
Feijdo preto tipo 1 1 kg
Café 500 g
Canjiquinha 1 kg
Fuba 1kg

Fonte: Diretoria de Desenvolvimento Estudantil (2022)

A distribuicdo dos kits teve como publico-alvo os estudantes regularmente
matriculados no ensino meédio integrado, de todos os campi do CEFET-MG, conforme
apresentado a seguir no grafico 3.

A avaliacgéo final desta agéo foi muito positiva — verificada por meio do feed-
back dos Diretores de campus, enviadas por memorando a DDE — especialmente no
gue diz respeito a oferta de alimento de qualidade a familias que se encontravam em
situacao de vulnerabilidade. As maiores dificuldades apontadas referem-se ao arma-
zenamento adequado dos géneros alimenticios no ambito do campus e a comunica-
¢do com os alunos para a pronta retirada das caixas (uma vez que estes se encontra-

vam em ensino remoto e, muitas vezes, em locais afastados do campus).
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Grafico 3 — Distribuicao de kits por campus
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Fonte: Diretoria de Desenvolvimento Estudantil (2022)

3.2.3 Programa de Incluséo Digital e Alunos Conectados

Buscando atender as novas demandas geradas pela implantacdo do En-
sino Remoto Emergencial (ERE) e visando a garantia do direito do estudante a inclu-
sao digital, contemplado nas diretrizes do Programa Nacional de Assisténcia Estudan-
til (PNAES), foi concebido e implementado pela DDE o Programa de Incluséo Digital
(PID), que contou com quatro modalidades de bolsas:

Bolsa para aquisi¢cdo de computador/notebook, no valor de R$1.500,00
(2020) e R$ 2.000,00 (2021). Destinada a subsidiar a compra de computador/note-
book ao estudante que nédo possui condicao financeira para custeio do equipamento,
possibilitando a participacdo do estudante no ensino remoto emergencial. Periodici-
dade: pagamento unico. Critério de selecdo socioeconémica e conforme disponibili-
dade orcamentaria.

Bolsa aquisicdo de equipamento complementar/ manutencao no valor
de R$300,00. Destinada a subsidiar a compra de equipamento complementar, quais
sejam, microfone, camera, memoria de computador, recursos para acessibilidade de
PcD, entre outros, ou realizacdo de manutencdo/conserto em computador/notebook

de que o estudante ja disponha, possibilitando a participacdo do estudante no ensino
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remoto emergencial. Periodicidade: pagamento Unico. Critério de selecdo socioeco-
ndémica e conforme disponibilidade orgamentaria.

Bolsa Pacote de dados, no valor de R$80,00. Destinada a subsidiar o cus-
teio de provedor de servico de internet, possibilitando a participacédo do estudante no
ensino remoto emergencial. Periodicidade: mensal, enquanto durar o Ensino Remoto
Emergencial. Critério de selecdo socioeconémica e conforme disponibilidade orca-
mentaria. Em relacdo a este programa, € importante destacar que foi o primeiro a ser
implementado representando, logo no més de agosto, um atendimento inicial a 2.046
estudantes identificados como bolsistas e um investimento inicial no ERE de
R$163.680,00 em bolsas pacote de dados.

Bolsa Conexdo para area rural nos valores de R$200,00 ou R$800,00.
Destinada a subsidiar o custeio de provedor de servico de internet na zona rural
(R$200,00) ou custeio de instalacdo de antena ou equipamento correlato para acesso
a internet na zona rural (R$800,00), possibilitando a participacdo do estudante no en-
sino remoto emergencial. O estudante podera ser selecionado para uma das modali-
dades de Bolsa Conexao para area rural, a depender da sua situacao especifica. O
estudante contemplado com a bolsa para custeio de equipamento para acesso a in-
ternet também sera incluido em bolsa de custeio mensal de provedor de servi¢o de
internet. Periodicidade: custeio de provedor de servi¢co de internet - mensal, enquanto
durar o Ensino Remoto Emergencial. Custeio de instalacdo de antena ou equipamento
correlato para acesso a internet — pagamento unico. Critério de sele¢cdo socioecon6-
mica e conforme disponibilidade orcamentaria.

O Programa de Incluséo Digital encerrou-se em fevereiro de 2022, com o
final do ano letivo de 2021, programa este que possibilitou que os estudantes em si-
tuacao de vulnerabilidade fossem atendidos com as modalidades de bolsas citadas,

além da ades&o ao Programa “Alunos Conectados™.

2 Projeto conduzido pela Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) com fomento e gestdo do Ministério de
Educacdo (MEC) que, por meio de operadoras de Servico Movel Pessoal (SMP)*, fornece e monitora pacotes de
dados mdveis, utilizando como padréo o pacote de 20 GB mensais, para alunos em condigdo de vulnerabilidade
socioecondmica das InstituicGes Federais de Ensino Superior (IFES), para desenvolvimento de suas atividades
académicas, fora do campus de sua institui¢do de ensino, no contexto da pandemia da Covid-19.0 projeto vigente
inicialmente até junho de 2022 atende aos estudantes classificados no art. 5° do Decreto n° 7.234/2010, que dispde
sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), com renda familiar per capita de até um salario-
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A DDE avalia que o programa atendeu ao seu proposito, mantendo mais
de 2.000 alunos atendidos por meio da Bolsa Pacote de Dados; mais de 1.200 alunos
auxiliados para aquisicdo de computador; logistica de distribuicdo dos chips dos “Alu-

nos Conectados”; entre outras modalidades ilustradas no grafico 4.

Grafico 4 — Alunos atendidos pelo Programa de Inclusao Digital da Diretoria de Desenvolvi-
mento Estudantil por ano e modalidade
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Fonte: Diretoria de Desenvolvimento Estudantil (2022)

Destacam-se ainda as seguintes a¢gdes desenvolvidas no periodo:

Ano: 2020

Realizada recepc¢ao dos estudantes calouros para apresentagao da equipe,
0 objetivo e as acgdes da Assisténcia Estudantil. Na oportunidade apresentado o res-

taurante, bem como as regras de funcionamento;

minimo e meio. O limite de alunos atendidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES) é definido pelo MEC, em
acordo com a IES, e comunicado a RNP. (https://alunosconectados.rnp.br/about)
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Durante a pandemia do Covid-19 foram realizados atendimentos individu-
ais e coletivos com os estudantes bolsistas e seus responsaveis;

Durante o periodo pandémico e com o fechamento dos restaurantes os es-
tudantes inseridos no Programa de Bolsa Permanéncia foram atendidos com a Bolsa

Alimentacdo em todos os campi.
Ano: 2021

Para recepcgao dos calouros, foram realizadas reunides online para apre-
sentacdo da equipe e o0 objetivo e as agdes da Assisténcia Estudantil. Também foram
realizadas reunides turmas no intuito de acolhé-los e conversar sobre a permanéncia
no CEFET no periodo de pandemia;

Foram realizadas reunides de pais, para orientagao sobre a importancia do
acompanhamento do estudante, bem como a compreensao do contexto pandemico;

* O Setembro Amarelo foi marcado tanto pelo evento de psicologia quanto pela
acao coletiva na plataforma padlet, com a proposta Setembro Amarelo: O que
faz vocé feliz? Pandemia, isolamento, ERE... Ta tenso, né? Conte para nés o
que te ajuda a relaxar e a lidar com essas situagbes. Através do link
<https://padlet.com/SetembroAmareloCEFETMG/assistenciaestudantil>32 os
estudantes puderam compartilhar as formas que encontraram para lidar com
os desafios apresentados pela modificacdo na rotina desde o ultimo ano. O
painel é interativo e teve boa participagao do publico;

Em 2021 os psicélogos de todos os campi organizaram o projeto Primeiros
Socorros para Emogdes Desafiadoras para realizar em conjunto atividades online pe-
riédicas abordando temas pertinentes aos estudantes. Os eventos ocorreram em 21
de julho, com a roda de conversa — Saude Mental no Contexto da Pandemia e do

ERE, e em 09 de setembro a roda de conversa com o tema Ansiedade, amiga ou vila?;


https://padlet.com/SetembroAmareloCEFETMG/assistenciaestudantil

D 41
O
2022

Na recepc¢do dos calouros, foram realizadas reunides presenciais para
apresentacdo da equipe e o objetivo e as agdes da Assisténcia Estudantil. Também
foram realizadas a¢des de acolhimento com os demais alunos no intuito de acolhé-los
e conversar sobre a permanéncia no CEFET e o retorno as aulas presenciais;

Aumento da demanda por atendimento psicossocial, principalmente com o
profissional de psicologia. A maioria das queixas se referiam a crises de ansiedade,
desanimo, falta de concentragao, sensacao de e frustragdo por ndo estarem apren-
dendo;

Publicacao Edital DDE n° 31/2022, de 13 de janeiro de 2022. O periodo de
inscri¢gdes foi de 14/01/2022 a 31/01/2022 e o resultado final da sele¢ao dos projetos
foi 25/02/2022. O periodo de execugao foi de 02/05/2022 a 31/12/2022. Foram oferta-

das 100 vagas para bolsistas, distribuidas entre todas as unidades do CEFET-MG.

3.2.4 Consideracdes Assisténcia Estudantil

No periodo de 2016 a 2022, podem ser observados avancos no que diz
respeito a execucéo da politica de assisténcia estudantil, ainda que a instituicao tenha
vivido anos dificeis em termos de recursos orgcamentarios, decréscimo do repasse do
PANES e uma pandemia que fechou o CEFET por quase dois anos — forcando a im-
plantacdo de um regime de ensino remoto emergencial.

Destacam-se: o atendimento por meio de Bolsa Alimentacdo a todos os
estudantes inseridos no Programa de Bolsa Permanéncia, visando a manutencéo da
alimentacdo para estes estudantes no periodo pandémico; a manutencédo do Pro-
grama de Bolsa Permanéncia, ainda que trabalhando com um indice de Corte de 0,65
(inferior ao previsto pelo PNAES — atendimento a uma renda per capta de 1,5 do sa-
lario minimo); ampliacdo da oferta de Bolsa de Complementacédo Educacional de 86
para 100 bolsas, para desempenho das atividades dos projetos aprovados, visando a
complementacao educacional; oferta do Programa de Incluséo Digital que possibilitou
gue os estudantes em condicdo de vulnerabilidade que ndo possuiam equipamento

para acesso ao Ensino Remoto Emergencial pudessem assistir as aulas.
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Para os desafios para um atendimento que contribua com a permanéncia

e éxito no ambito da assisténcia estudantil podemos destacar:

Ampliagéo do atendimento referente a renda per capta;

Aumento do valor da Bolsa Permanéncia, para que seja possivel atender a de-
manda prioritaria de moradia estudantil e transporte, entre outras demandas
especificas;

Instituicdo do Programa de Bolsas com execuc¢ao anual continuada, ou seja,
previsdo de pagamento de bolsas em janeiro;

Implantacdo de restaurantes proprios nos campi Leopoldina, Nepomuceno e
Timéteo;

Ampliacéo da equipe de assisténcia estudantil (Coordenac&o do Programa de
Assisténcia Estudantil e Coordenacdes de Desenvolvimento Estudantil);
Planejamento e recursos para uma formacéo continuada da equipe;
Desenvolvimento de a¢des no ambito do atendimento psicossocial, principal-

mente na tematica de saude mental.
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