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PORTARIA NORMATIVA GDG/CEFET-MG N° 124, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Reestrutura os Nucleos de Acessibilidade e Apoio a Inclusdo
(NAAPISs), comissdes permanentes, no ambito dos campi do
CEFET-MG. Revoga a Portaria DIR n° 530/2022 - GDG, de 18
de agosto de 2022.

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da Educacdo, no uso das
atribuicdes legais e regimentais que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

i) o art. 3°, inciso 1V, o art. 5° e o art. 208, inciso lll, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988;

i) a Lei n® 10.098, de 23 de marco de 1994, que estabelece normas gerais e critérios basicos
para a promogao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida;

iii) os arts. 58 e 59 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional (LDB), com redacéo dada pela Lei n°® 12.796, de 4 de abril de
2013;

iv) a Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Protecéo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

V) a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

vi) a Lei n® 14.254, de 30 de novembro de 2021, que dispde sobre o acompanhamento integral
para educandos com dislexia ou Transtorno do Déficit de Atencéo e Hiperatividade (TDAH) ou
outro transtorno de aprendizagem;

vii) a Lei n® 14.723 de 2023, de 13 de novembro de 2023, que altera a Lei n® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, para dispor sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos
cursos técnico de nivel médio e superior das instituicbes federais de ensino;

viii) o Decreto n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009, que promulga a Convencéao Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo;

ix) o Decreto n°® 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispOe sobre a educacao especial, 0
atendimento educacional especializado da outras providéncias;

x) a Resolucédo CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009, que institui as Diretrizes Operacionais
para o Atendimento Educacional Especializado na Educac¢do Basica, modalidade Educacéo
Especial;

xi) a Nota Técnica n° 24/2013/MEC/SECADI/DPEE, de 21 de marco de 2013, que da
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orientacdo aos Sistemas de Ensino para a implementacao da Lei n® 12.764/2012;

xii) o disposto na Resolucdo CD-012/20, de 8 de abril de 2020, em especial nos arts. 1°, 3° e
10;

xiii) o disposto na Portaria DIR n° 263/2020 - DG, de 23 de abril de 2020, publicada no Boletim
de Servico e Pessoal n° 16, de 27 de abril de 2020;

Xiv) o disposto na Portaria DIR n°® 274/2020 - DG, de 24 de abril de 2020, publicada no Boletim
de Servigo e Pessoal n° 16, de 27 de abril de 2020;

XV) a necessidade de atualizacdo dos Nucleo de Acessibilidade e Apoio a Inclusdo (NAAPI) do
CEFET-MG, criados pela Portaria DIR n° 530/2022 - GDG, de 18 de agosto de 2022, publicada
no Boletim de Servico e Pessoal n° 32, de 19 de agosto de 2022;

Xvi) 0 que consta no processo n° 23062.046630/2025-68,
RESOLVE:

Art. 1° Reestruturar as seguintes unidades da area finalistica da Instituicdo, vinculadas as
respectivas Coordenacdes de Assuntos Académicos dos campi:

| - Nucleo de Acessibilidade e Apoio a Inclusdo do campus Araxa - NAAPIAX;

Il - Nucleo de Acessibilidade e Apoio a Inclusdo do campus Contagem - NAAPICN;

lIl - Nucleo de Acessibilidade e Apoio a Inclusdo do campus Curvelo - NAAPICV;

IV - Nacleo de Acessibilidade e Apoio a Inclusao do campus Divinépolis - NAAPIDV;

V - Nucleo de Acessibilidade e Apoio a Inclusdo do campus Leopoldina - NAAPILP;

VI - Nucleo de Acessibilidade e Apoio a Inclusdo do campus Nepomuceno - NAAPINP;

VII - Nacleo de Acessibilidade e Apoio a Inclusao do campus Nova Gameleira - NAAPING;
VIII -Nucleo de Acessibilidade e Apoio a Inclusdo do campus Nova Suica - NAAPINS;

IX - Nucleo de Acessibilidade Apoio a Inclusdo do campus Timéteo - NAAPITM; e

X - Nucleo de Acessibilidade Apoio Inclusdo do campus Varginha - NAAPIVG.

81° As unidades de que trata o caput sdo classificadas como unidades organizacionais néo
regimentais e administrativas, nos termos da Resolu¢cdo CD-012/20.

8 2° As unidades de que trata o caput se caracterizam como comissfes permanentes, no
ambito do respectivo campus.

83° As unidades de que trata o caput funcionardo nas dependéncias fisicas dos respectivos
campi, em locais acessiveis e adequados as finalidades do Nucleo de Acessibilidade e Apoio a
Inclusédo (NAAPI), a serem estabelecidos pela Diretoria do Campus.

Art. 2° O NAAPI é a unidade responsavel por articular e implementar as acdes voltadas a
promocéao das politicas institucionais de inclusédo e acessibilidade.
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§ 1° Compete ao NAAPI, em parceria com o0s diversos setores institucionais e com a
comunidade académica, zelar pelas condicbes de acesso, permanéncia e participacdo de
estudantes com necessidades educacionais especificas no ambito do respectivo campus.

§ 2° Entende-se por estudantes com necessidades educacionais especificas (NEE):

| - pessoas com deficiéncia de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial;

Il - pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA);

lll - pessoas com altas habilidades/superdotacéo;

IV - pessoas com transtornos de aprendizagem como dislexia, discalculia, disgrafia e outros; e
V - pessoas com Transtorno de Déficit de Atencéo e Hiperatividade (TDAH).

§ 3° Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) sdo consideradas pessoas com
deficiéncia, conforme § 2° do artigo 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

§ 4° O NAAPI poderéa deliberar, mediante avaliacdo, pelo assessoramento e/ou atendimento,
de forma temporaria ou continuada, a outros estudantes que apresentem necessidades
educacionais especificas que possam interferir na aprendizagem, em carater complementar ou
suplementar.

Art. 3° O NAAPI é a unidade com competéncia executiva, consultiva e deliberativa, no que se
refere as propostas de acdes de acessibilidade e as estratégias de atendimento ao estudante,
e tem por finalidades:

| - prover suporte institucional aos estudantes com necessidades educacionais especificas;

Il - promover, em conjunto com a Coordenacdo de Assuntos Académicos e a Coordenagao de
Desenvolvimento Estudantil do respectivo campus a formulacdo, o desenvolvimento, o
acompanhamento e a avaliacdo de acGes que promovam a inclusdo dos estudantes;

lll - coordenar a elaboracdo, o acompanhamento e a avaliagdo dos Planos Educacionais
Individualizados (PEIs) dos estudantes com necessidades educacionais especificas do campus
, em articulacdo com o corpo docente, equipe pedagogica e demais profissionais envolvidos,
assegurando a identificacdo de barreiras, a definicdo de estratégias de apoio e a efetivacdo do
direito a educacao inclusiva,

IV - realizar, em colaboracdo com os docentes, estudos sobre recursos pedagdgicos e de
acessibilidade que favorecam a plena participacdo e o desenvolvimento dos estudantes com
necessidades educacionais especificas;

V - auxiliar os docentes na producdo e adaptacdo de recursos didatico-pedagdgicos, bem
como na selecao e disponibilizacdo de tecnologias assistivas, no campus e/ou em ambientes
previamente definidos;

VI - promover e apoiar a realizacdo de eventos, formacdes e outras atividades voltadas a
tematica da inclusdo e da acessibilidade educacional,

VII - identificar as barreiras arquitetonicas e propor adaptacdes aos setores competentes;

VIII - assessorar a Diretoria e demais instancias académicas e administrativas do campus em
assuntos de sua area de competéncia;



IX - acompanhar a insercdo dos alunos com necessidades educacionais especificas em vagas
de estagio, em colabora¢do com os coordenadores de curso e supervisores de estagio.

8§ 1° O NAAPI ndo possui competéncia normativa, consoante o disposto no art. 6° da
Resolucédo CD-038/20, de 9 de dezembro de 2020.

§ 2° O NAAPI devera atuar em observancia das politicas, dos programas, das diretrizes, das
orientacdes técnicas e das Instru¢cbes Normativas exaradas pela Diretoria de Desenvolvimento
Estudantil (DDE).

8 3° O NAAPI tera o assessoramento, 0 acompanhamento, a orientacdo e a supervisdo da
Coordenacédo do Programa de Inclusao e Diversidade (CPID), vinculada a DDE.

Art. 4° O NAAPI tem a seguinte composigao:

| - um(a) representante, no minimo, dos(as) servidores da Coordenacédo de Desenvolvimento
Estudantil do respectivo campus;

Il - um(a) representante, no minimo, dos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as), sendo
um(a) deles(as), obrigatoriamente, Pedagogo(a) ou Psicologo(a) ou Assistente Social;

lIl - um(a) representante, no minimo, dos(as) docentes lotados(as) em departamentos da area
de formacdao bésica;

IV - um(a) representante, no minimo, dos(as) docentes lotados(as) em departamentos da area
de formacéo técnica;

V - tradutor/intérprete de Libras, quando houver; e
VI - profissional de Atendimento Educacional Especializado (AEE), quando houver.

Paragrafo unico. Os membros de que tratam os incisos | a V do caput deverao ser servidores
(as) do quadro permanente, lotados(as) e em efetivo exercicio no CEFET-MG.

Art. 5° A Diretoria do Campus designara os membros de que trata o art. 4° para o respectivo
NAAPI.

8§ 1° N&o havera a indicacdo de suplentes para os representantes dos servidores que
compdem os NAAPI.

§ 2° Configurada a vacancia de uma representacdo, o(a) Coordenador(a) do NAAPI indicara a
Diretoria do Campus nova composicao do nucleo.

Art. 6° A Diretoria do Campus designard um dos membros nomeados na forma do art. 5° para
exercer a atribuicdo de Coordenador(a) da unidade, por meio de portaria especifica.

§ 1° O(a) Coordenador do NAAPI exercera as atribuicbes de Presidente da comissao
permanente.

§ 2° Os(as) coordenadores(as) dos NAAPI faréo jus a Funcéo Gratificada FG-01.
Art. 7° Compete ao(a) Coordenador(a)/Presidente do NAAPI exercer as seguintes atribuicdes:

| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para o NAAPI e as determinacdes


https://www2.conselhodiretor.cefetmg.br/conselho-diretor/resolucoes-anos-2020/2020-2/cd-res-2020-038/

contidas no Estatuto e no Regimento Geral do CEFET-MG, e nos demais atos normativos
editados pelos 6rgdos competentes;

Il - convocar, propor a pauta e presidir as reunidées do NAAPI;
[l - decidir, mediante voto de qualidade, em caso de empate na votacdo da matéria;

IV - elaborar e conduzir processos de selecdo e de contracdo de estagiarios e monitores para
desempenhar atividades do NAAPI,

V - auxiliar a CPID/DDE no processo de selecdo e contratacdo de servicos e prestadores de
servicos cujas atividades estejam ligadas as situacfes de inclusdo de estudantes com
necessidades especificas do respectivo campus;

VI - representar o NAAPI do campus perante 6rgaos internos e externos ao CEFET-MG, em
assuntos relacionados a Educacao Inclusiva;

VIl - organizar, coordenar e supervisionar as atividades e as acfes de atendimento NAAPI do
campus.

VIII - propor a criagdo de Comissao de Trabalho Multidisciplinar, por meio de portaria, para
analise e deliberacdo em casos de flexibilizacdo curricular e reopcéo de curso;

IX - elaborar, em colaboragdo com os coordenadores de curso e docentes, parecer indicativo
nos casos de adaptacbes de pequeno ou grande porte para estudantes com necessidades
educacionais especificas;

X - registrar periodicamente, nos sistemas institucionais apropriados, os atos deliberativos,
planos de trabalho, acbes desenvolvidas, relatérios de acompanhamento e avaliacdo, bem
como demais documentos e informacdes referentes as atividades do NAAPI; e

Xl - elaborar relatérios circunstanciados que descrevam, de forma detalhada, as atividades
realizadas pelo Nucleo em periodos ja concluidos, com registro de acdes, resultados,
dificuldades e encaminhamentos.

Art. 8° Constituem atribuicdes dos membros, sob a gestado do(a) Coordenador do NAAPI:
| - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas para o NAAPI e as determinacfes
contidas no Estatuto, no Regimento Geral, e nos demais atos normativos editados pelos

6rgdos competentes;

Il - participar de reunides peridédicas do Nucleo e de encontros de estudo e de orientacdo
organizados pela CPID/DDE;

lIl - atuar de forma colaborativa na formulagéo, desenvolvimento e acompanhamento de agdes
voltadas a efetivagdo das politicas institucionais de inclusdo e acessibilidade no ambito do
campus;

IV - participar da organizacdo de acfOes de formacédo e sensibilizacdo junto a comunidade
académica do campus e em colaboracdo com a CPID/DDE;

V - participar das acdes de acolhimento e acompanhamento de estudantes com necessidades
educacionais especificas;

VI - colaborar na analise da documentacdo apresentada pelos estudantes com necessidades



especificas, para a elaboracéo do PEI e/ou pareceres direcionados a setores competentes;

VII - participar de comissdes de trabalho para tratar dos casos de flexibilizag&o curricular e
reopgéao de curso, quando solicitado;

VIl - orientar familias e/ou responsaveis legais quanto ao percurso educacional do(a)
estudante, esclarecendo sobre seus direitos e estratégias de apoio a incluséo;

IX - produzir e manter registro das acodes realizadas;
X - zelar pela confidencialidade das informacdes sensiveis tratadas no ambito do nucleo.

Art. 9° Poderao ser convidados a participar das reunides do NAAPI estudantes atendidos(as)
pelo Nucleo, seus familiares ou representantes legais, bem como servidores(as) e demais
profissionais, internos ou externos ao CEFET-MG.

Art. 10. Das deliberacdes e orientacbes do NAAPI cabera recurso a Coordenacao de Assuntos
Académicos do respectivo campus ou a Diretoria de Desenvolvimento Estudantil, conforme a
natureza da matéria em questdo, seja de natureza administrativa ou de natureza técnica,
respectivamente.

Art. 11. Fica revogada a Portaria DIR n° 530/2022 - GDG, de 18 de agosto de 2022, publicada
no Boletim de Servico e Pessoal n° 32, de 19 de agosto de 2022.

Art. 12. Esta Portaria Normativa entra em vigor em 12 de setembro de 2025.

Publique-se e cumpra-se.
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